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Gerenciade Finanzas Evaluacién de Sistemas de
Mercadeo Internacionales Proyectos de Informacion
Inversion
Desarrollo Capacitaciény Seminario de
Organizacional Desarrollo Investigacion |
Gestion Reclutamientoy Seminario de
Gerencial Seleccién Investigacion Il
Avanzada
CADA CURSO TIENE EL VALOR DE 4 MODULO DE DESARROLLO DE Emprendedurismo
CREDITOS, EX'CEPTUANDO SEMINARIO DE HABILIDADES PROFESIONALES Cursovirtual MDHP
INVESTIGACION (0 CREDITOS) oo degradhecen

Requisitos de Graduacion

1. Aprobar todas las materias contempladas en el plan de estudios.
2.Realizar 150 horas del Trabajo Comunal Universitario (TCU).
3. Aprobar un curso virtual de Médulo de Desarrollo de Habilidades Profesionales (MDHP), en caso de no haber cumplido dicho Médulo en el
grado de bachillerato.
4. Encontrarse al dia con sus obligaciones tanto financieras como con las bibliotecas de la Universidad.
5. Cumplir con toda la documentacion requerida por el Departamento de Registro para el proceso de graduacién.
6. Aprobar la siguiente salida de graduacién (sujetas a disponibilidad de oferta para cada ciclo lectivo, por parte de la Universidad)
6.1 Tesis de grado
6.2 Practica Profesional
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